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Le Plan Mécanique VisioMeca s’appuie sur un partenariat entre ['Etat, la Région Rhéne-Alpes,
les Chambres Syndicales de 'UDIMERA (Union des Industries Métallurgiques et Electriques
de Rhéne-Alpes), les Chambres de Commerce et d’Industrie de Rhéne-Alpes,

la FIM (Fédération des Industries de la Mécanique) et de ['’ACTRA

(Association des Centres Techniques de Rhéne-Alpes).

Ce Programme est financé avec le concours de la Région Rhéne-Alpes et de la DRIRE.
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pour votre entreprise

Séminaire et ateliers inter-entreprises Mois 1-6-12
- Séminaire Dirigeants et Responsables Développement 1 jour

d’échange et de préparation a la Démarche.
- Ateliers de revue et de pilotage opérationnel 0,5 jour : Dirigeants

du Programme en entreprise. 0,5 jour : Pilotes internes

- Atelier bilan final
de capitalisation et de pérennisation de la Démarche. 0,5 jour

.......................................................................... Mois1a3 - .

A partir de la stratégie de développement produit, analyse
des pratiques en R&D et conception ; identification des axes
d’amélioration.

Définition des actions d’'amélioration en R&D et conception,

8 demi-journées consultant

conduites dans le cadre APPIC.

Conseil - accompagnement ....................................................... Mois 4 é 12 .......

Suivi et accompagnement de l'entreprise pour atteindre
les objectifs définis dans les Plans d'Actions. 8 demi-journées consultant

Formations inter-entreprises ................................................... Mois 3 é 6 .......

- Formation des personnels concernés, aux méthodes et outils
éprouvés en développement de produit.

- 5 Soirées thématiques d'échange avec un expert
sur des domaines particuliers d'Innovation-Conception.

Bilan final dans l'entreprise ----------------------------------------------------- Mois 12 -------

Sur 12 mois : 16 demi-journées de conseil d’'un expert
en développement de produit, et 25 jours x homme
de formation par entreprise.

La contribution financiére des Partenaires permet
aux entreprises retenues de bénéficier du Programme
pour une participation de 4400 euros HT.

Le Programme APPIC s'adresse aux PMI de Rhéne-Alpes de moins de 250 personnes (PME suivant les régles communautaires),
des secteurs mécanique, métallurgie ou relatifs aux marchés cibles de VisioMeca.



Vous souhaitez :

- Renforcer le ratio
performance/coiit de vos produits ;

- Enrichir votre offre de produits
innovants utiles a vos clients ;

- Limiter les aller-retour entre Bureau
d’Etudes, Commercial et Production.

Vous étes ?

- Une PME disposant de produits propres ou
concevant sur cahier des charges client.

- Une PME de Sous-Traitance en position de
prendre en charge une partie du cahier des
charges de vos Donneurs d'Ordres,
de co-concevoir avec eux.

Vous avez:

Un projet avancé ou un produit en cours de

conception dont vous souhaitez maximaliser

les chances de succes.

APPIC vous concerne:

Amélioration du
Processus
Participatif
d’Innovation et de
Conception

Améliorer durablement
la capacité
d'Innovation-Conception

de l'entreprise

€n dynamisant
les ressources de
l'entreprise

Dans des conditions €n
de succes

économique et
commercial

Le Programme

Une Démarche novatrice destinée a améliorer la
performance des fonctions R&D et conception.

Anticiper et répondre aux
besoins des Clients/Marchés

Progresser dans sa capacité d'anticipation et de réponse
aux besoins du marché ; mettre en place une démarche
processus “Développement Produit Nouveau” orientée
client. En améliorant, par exemple, son image de
concepteur auprés de son Donneur d’Ordres ou en
travaillant sur les valeurs d’usage et d’estime du produit
pour le client.

Dans des conditions de succés
économique et commercial

Conduire ce progrés dans des conditions économiques
performantes en exploitant toutes les potentialités
sous-estimées de méthodologies et d’outils éprouvés en
conception. Obtenir des solutions otpimisées, innovantes.
Maitriser les colits et les délais.

En dynamisant les ressources
de l'entreprise

S’appuyer sur l'ensemble des ressources internes et
externes de [’entreprise : mixer les cultures, travailler en
plateau projet et en réseau. Capitaliser 'expérience.

Anticiper et
répondre aux
besoins I'approche PROCESSUS
Clients/Marchés

Pérenniser

"Développement
Produit Nouveau"

. Développer en
agissant interne et en externe
sur 3 le travail
Principes COLLABORATIF

Maitriser et utiliser
des METHODES et
OUTILS éprouvés



